
コンプライアンス宣言 
 

 

盛岡第三高校では、「 随処為主 鴻鵠之志 」の校訓のもと、教育目標の実

現に向けて、全職員がその使命と責任を強く自覚するとともに、情熱をもって

生徒一人ひとりと向き合い、真摯に職務に精励し、先進的かつ調和のとれた教

育活動を展開しています。 

 

私は、盛岡第三高校の職員全員が、誇りとやりがい及びコンプライアンス意

識を強くもって勤務できるよう、本校の代表として、次のことに全力で取り組

んでいくことを宣言します。 

 

一 管理職と職員との対話や職員同士のコミュニケーションを大切にして、ス

トレスや悩みを気軽に相談できる雰囲気を醸成し、職員が心身の健康を保ち

ながら明るく働くことができる職場づくりに努めます。 

 

一 生徒や保護者、地域の方々からの期待や信頼に応え、職員一人ひとりが職

務にやりがいをもって臨むことができるよう、自らのリーダーシップやマネ

ジメント能力の向上に努めます。 

 

一 自らの職責を自覚し、率先してコンプライアンス意識の向上に取り組むと

ともに、全職員が組織で取り組むことにより、職員の倫理観やチームワーク

力を高め、不祥事を起こさない職場風土づくりに努めます。 

 

一 不祥事等が発生した場合には、生徒や保護者の心に寄り添い、説明責任を

果たしながら真摯に対応し、信頼回復に努めます。 
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