
令和７年度 第３回学校運営協議会議事録 

 

日時：令和８年２月 27日（金）15:15～16:45 

場所：多目的ホール 

出席者：学校運営協議会委員 13名  

A委員（同窓会代表） 

        B委員（福祉施設代表）欠席 

        C委員（福祉施設代表） 

        D委員（PTA代表）  

        E委員（その他） 

        F委員（その他） 

        G委員（その他） 

        H委員（福祉施設代表） 

        I委員（福祉施設代表） 

        J委員（自治会代表） 

        K委員（行政関係者）  

        L委員（その他） 

        M委員（当該校校長） 

     学校職員５名 

        副校長２名、総括教務主任、総務部長、生徒指導部長（記録） 

 

＜次第＞ 

１ 開会 

２ 学校運営協議会会長挨拶 

３ 本日の学校運営協議会内容について 

（１）地域学校協働活動の報告（後期）について 

（２）学校評価集計結果について 

（３）第２回学校運営協議会「熟議」のまとめ 

（４）令和８年度学校経営計画について 

４ 委員のみなさまから 

５ 校長挨拶 

６ 諸連絡 

７ 閉会 

 

 

 

 

 



１ 開会 

 

２ 学校運営協議会会長挨拶（A委員） 

  久しぶりに学校へきてみた。多目的トイレが新設されているなどの変化がみられた。

今年度を振り返り、新年度を迎えられるとよいと思う。 

 

３ 本日の学校運営協議会内容について（A委員） 

（１）地域学校協働活動の報告（後期）※資料の写真を見ながら説明（総括教務主任） 

①高等部「水商交流」について 

②総合防災訓練について 

 

（２）学校評価集計結果について※資料を見ながら説明（副校長①） 

 ＜質問・意見＞ 

（A委員）保護者アンケートの人権尊重について 100％は驚いた。進路支援についても

97％と比べ、達成度があがっていて、良いと思った。 

（副校長①）進路関係で情報が不十分な点は改善していきたいと考えている。 

（E委員）「学校評価アンケート」は大変だったろうと思う。保護者アンケートの回収率が

下がっていることが残念である。Formsやマークシート等の併用で回収率を上げ

ることができる。バランスを取りながら、併用していくのもよいのではないか。 

（副校長①）ご意見をありがたく受け止める。参考にさせていただきたい。 

（F委員）重点目標の「いじめの件」について、（肯定的回答率）が 99％から 97％に下が

った。それはどうしてか。 

（生徒指導部長）いじめについては、厳しく判断するように求められている。重大事態に

つながるものはないが、案件が発生した際は職員がていねいに聞き取りを行って

いる。 

（M委員校長）高校生は SNSに関するものが、中学生は関係性の仲での「言った、言わな

い」という事案もある。いずれにしても認知をすることで、％が変わってくる。 

（I委員）児童からアンケートを取っているが、意思疎通が難しい子どもたちに対して、

どのように対応しているのか。 

（総括教務主任）小学部では児童と教師が１対１で時間をかけて言葉をかみくだいたり、

イラストなどを使って伝えるなど工夫している。 

 

（３）第２回学校運営協議会「熟議」のまとめ※資料を見ながら説明（副校長②） 

 

（４）令和８年度学校経営計画について（M委員校長）※資料を見ながら説明 

 ＜質問・意見＞ 

（F委員）復興教育に関して、道徳教育を加えるとはどういうことか。 

（M委員校長）「命の大切さ」「公平公正」、子どもたちにも伝わるのではないかと考えてい

る。 



（I委員）教育目標に「児童生徒一人一人」とあるが、事業所でも運動面、文化面それぞ

れで個性を伸ばす活動を意識している。明峰卒業生も活躍している。 

（M委員校長）本校では「個別の指導計画」にのっとり、実践を行っている。 

 

４ 委員のみなさまから 

（A委員）スペシャルオリンピックスファミリーの委員長をしている。学校卒業後のスポ

ーツ活動にも力をいれていきたい。 

（C委員）当施設との距離が近づいた。知っていただきありがたい。理解が進むとよい。

卒業生も多くきている。本人に合ったところを選んでよいと思う。 

（D委員）働き方改革が気になる。教職が難しいとされる時代だからこそ、先生方の働き

方や精神面でのフォローをしたい。 

（E委員）道徳教育に共感する。人としてどう生きるか、非常によい機会と思う。児童生

徒を伸ばす、教職員のチームワークなど意見のだしがいがあるとよいと思う。 

（F委員）道徳教育に共感する。本日の写真資料で紹介されている活動はよい活動であ

る。自分たちのところでも紹介したい。 

（G委員）毎月来校して、保護者さんや子どもたちと顔を合わせている。とてもありがた

い。存在しやすくなった。 

（H委員）いろいろな情報を知ることができて楽しかった。当施設も今後ともよろしくお

願いしたい。自分の子も卒業生で、学校生活はよい思い出である。それゆえに先

生方の働き方改革は課題だと思っている。 

（I委員）働き方改革は難しいと感じる。働き方が厳しい時代になった。 

（J委員）一年間何とか過ごしてきた。来年度も任期があるので、継続していく。よろし

くお願いしたい。 

（K委員）今年度初参加となった。就労選択支援の方でもお世話になっている。今後とも

よろしくお願いしたい。 

（L委員）今年度、当施設として初めて参加した。学校運営の力がほしいという意図が伝

わった。少しでもお役にたてればと思っている。 

 

５ 校長挨拶 

 「地域の皆様へのおねがい」というちらしを配付させていただいた。高等部中心ではあ 

るが、地域に貢献できる活動を模索していきたい。お知恵や情報があればいただきたい。 

 

６ 諸連絡 

 ・報酬辞退、次年度の意向調査について 

 

７ 閉会 


