
１ 教育目標（ｇｏａｌ）

教育は生徒の将来にわたっての幸せのためにある

そのためには

生徒の「知・徳・体」をバランスよく育み、将来、社会人として逞しく

生きていくことができる総合的な人間力を育成する。

教育目標

知 徳 体

基礎的学力と技術・技能・創造力の育成 豊かな人間性の育成 健康な心身の育成

具体的には

・毎時の指導目標（授業が終わったと ・明るい挨拶と気品のあるマナ ・部活動（特に文化

き、生徒は何ができるようになっている ーの育成 部）の活発化

か）を明確にした授業 ・頭髪・服装指導の徹底 （指導時間確保の

・身に付けさせる基礎学力の内容を明 ・不登校の課題を抱える生徒へ ため、無駄な会議

らかにした反復学習 の指導・援助と早期解決 はしない）

・授業に取り組む姿勢の確立 （チームで対応） ・実習を通して工業

・普通教科の力をしっかりと ・いじめは許さない 人としての安全教

（工業高校は職訓ではなく高校） ・生徒自ら、明るく楽しい学校 育の徹底

・ものづくり教育の推進 を作り上げる指導 ・交通ルールの遵守

（ものづくりネットワークとの連携） ・生徒会活動を通して、生徒の 及び人命尊重教育

・課題研究の重視 自主性、企画力、実行力の育 の推進

創意工夫 成を図り、「自治」の精神を ・食育・服育の推進

人に役立つ・人にやさしい技術 養う

・一関高専との連携 ・ボランティア活動

・資格取得指導 ・全校集会

・ロボット大会、ものづくり大会等

・講演会（幅広く学ぶ）」

・学力向上

・就職にも進学にも強い学校

・進路の実現（進路達成率１００％）

・「関工ブランドの向上」

今年度の重点目標
・生徒と先生で創るレベルの高い授業

・自信に満ちたしっかりとした服装

２ 運営方針（ｐｏｌｉｃｙ）

（１）生徒の満足度を向上させる。「入学してよかったと思える学校」

（２）教職員の満足度を向上させる。「本校で仕事ができてよかったと思える学校」

（３）保護者・地域・企業からの信頼度を向上させる。

「本校に子供を入学させてよかったと思える学校」「関工ブランドの向上」


