
平成３０年度第１回学校評議員会 記録 

 
                                岩手県立花巻農業高等学校 
 
１ 日 時  平成３０年６月１３日（水）１３：３０～１５：００ 
 
２ 場 所  花巻農業高等学校 応接室 
 
３ 出席者  学校評議員 ５名 
       学校関係者 校長 副校長 主査行政専門員兼事務長心得 
             各分掌主任 記録係         ９名 

 計１４名 
 
４ 意見を求めた事項 
（１）学校経営について  
（２）学習指導について  
（３）進路指導について  
（４）生徒指導について  
（５）その他 
 
５ 議事録（進行 副校長） 
（１）学校評議員の委嘱 
 
（２）開会のことば（副校長） 
 
（３）学校長あいさつ及び学校経営計画説明 

・日頃より本校への活動へ御理解、御協力を感謝する。今年度は全校生徒 339 名でスタートした。 
・評議員各位の意見を今後の学校運営に活かしていく。忌憚のない意見をお願いしたい。 

 
（４）学校概況説明（副校長） 
 
（５）教育指導計画説明（各部） 

ア 総務部 
イ 教務部             掲載省略 
ウ 生徒指導部           

  エ 進路指導部 
  オ 農場部 

カ 事務部 
  



（６）意見交換 
・宮沢賢治について花巻農業の生徒が学ぶような行事等はあるのか。また、宮沢賢治を介しての学

校間交流などはあるのか。 
（回答）→ＬＨＲで賢治先生の家・庭園・資料館などの見学説明、「賢治の世界セミナー」を１年

生２回、２年生１回実施している。また「賢治先生を偲ぶ会」を９月に実施している。校内読書

感想文コンクールは、１年生は宮沢賢治の作品を課題にし、また宮沢賢治の作品を題材にした読

書会も実施している。札幌の私立高校で宮沢賢治に関する学習をしており、そこで作成した資料

を頂いた。 
・県外の人も交えて宮沢賢治に関する交流会などがあれば面白いと思う。 
・進路決定１００％はすばらしいことである。企業で問題になっているのは就職後の定着率であ

る。３年以内の離職者が３０％ほどいるという。追跡調査等はやっているのか。また、保護者に

対して子供の進路に関するキャリア教育を行っているのか。 
（回答）→離職調査を行っている。卒業生が就職した企業すべてに連絡をとり、確認をとっている。

離職率は全国平均よりも低い。一番離職が多いのが１年以内である。親に対してのキャリア教育

は、学年ＰＴＡの中の進路指導に関する内容で行っている。学年ＰＴＡへの参加率は高い。 
・企業の情報をきちんと収集、提示する必要がある。 
（回答）→様々な求人が来るが、県外などはすべてを生徒に公開しているわけではなく、昔から付

き合いのある信頼できる企業や地元の企業などを提示している。 
・家庭学習に関して定着していないことに関しては、親も頑張らなければならないと思う。高校生

になると自分の空間を持ってしまうので、指導が難しい。マナトレをやっている様子は家でも見

ている。これからもご指導よろしくお願いしたい。 
・避難訓練はどのようにおこなっているのか、また損害保険はどのようなものに加入しているの

か。 
（回答）→避難訓練は４月下旬に実施している。今年度は、教員にも日時を知らせない避難訓練を

行った。地域との連携した避難訓練の実施はこれからの課題である。損害賠償保険に関してはＰ

ＴＡの全員加入のものがある。学校管理下の部活動でのケガに関してはスポーツ振興センター

及び安全互助会のものがある。この他、任意保険であるが、高校生総合保険がある。バイク通学

者は任意保険に入るように促している。行事では花農祭、インターンシップ、修学旅行などでも

別の保険に加入している。 
・他校の生徒との交流は多い学校であると思う。出会いを大切にしてほしい。生徒のやる気をどう

引き出すかが大事であると思う。親も含めてチーム花農としてこれからも活動していきたい。 
・空港駅から花農に通学する生徒たちをよく見るが、歩きスマホ等はそこまで気になるものでは

ない。あいさつもしっかりしている。 
 
〔校長〕 
・貴重な意見を戴いた。本日はありがとうございました。 

 
（７）閉会のことば（副校長）                           

・次回の学校評議員会 平成 30 年 2 月 8 日（金）予定 


